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DETERMINA DEL DIRETTORE DELLA U.0.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE
UMANE E FORMAZIONEN. S33 DEL 14 all. 20d

OGGETTO: Deliberazione n. 276 del 06.05.2024. Avviso pubblico per titoli e colloquio, per
I’istituzione di una borsa di studio, per la durata di mesi 12 (dodici), rinnovabile alla scadenza, da
attribuire a un Amministrativo, da espletarsi presso la U.O0.C. di Ematologia. Ammissione

concorrenti.

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 350 del 23/05/2022 dall’oggetto:
“Conferimento Deleghe di Funzione”.

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E FORMAZIONE

Premesso che

- con delibera n. 859 del 19.10.2023 ¢ stato approvato il nuovo “Regolamento per il conferimento
delle Borse di Studio”,

- con delibera n. 156 del 14.03.2024, & stato approvato I’Avviso pubblico per titoli e colloquio, per
I’istituzione di una borsa di studio, per la durata di mesi 12 (dodici), rinnovabile alla scadenza,
da attribuire a un Data Manager, da espletarsi presso la U.O.C. di Ematologia;

Dato atto che
- in esecuzione alla citata delibera, ’Avviso pubblico & stato pubblicato sull’Albo Pretorio il

06.05.2024 ed il 07.05.2024 sul sito Aziendale;

- il termine utile previsto dal bando per la partecipazione all’Avviso pubblico ¢ scaduto il giorno
21.05.2024;

- entro il termine di scadenza sono pervenute n. 4 (quattro) istanze di partecipazione;

Rilevato che
- dall’attivita istruttoria svolta dall’Ufficio competente, risultano ammissibili solo 3 (tre) istanze,
poiché in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui all’art. 2 dell’Avviso pubblico in

questione, dei seguenti candidati:

DATA DI
N. COGNOME E NOME NASCITA
1 |ALAMPI TERESA 05/02/1969
2 |ALBANESE ANTONINO 13/08/1976
3 |LENTINI MARILENA 01/05/1997

- non risulta ammissibile, in quanto non in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui
all’art. 2 dell’Avviso pubblico in questione, la seguente candidata, Riggio Maria, nata il
12/04/1980;

Ritenuto di
- dover ammettere all’Avviso pubblico in questione, i seguenti candidati: Alampi Teresa;

Albanese Antonino; Lentini Marilena;
- dover escludere all’Avviso pubblico in questione, la candidata Riggio Maria;
Precisato che il presente atto non comporta costi e/o spese per I’ Azienda;




TUTTO CIO’ PREMESSO
DETERMINA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

Di prendere atto che entro il termine di scadenza dell’ Avviso pubblico, di cui alla delibera n.276
del 06.05.2024, sono pervenute 4 (quattro) istanze di partecipazione;

Di ammettere, poiché in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui all’art. 2 dell’ Avviso
pubblico in questione, i seguenti candidati:

DATA DI
N. COGNOME E NOME NASCITA
1 | ALAMPI TERESA 05/02/1969
2 |ALBANESE ANTONINO 13/08/1976
3 |LENTINI MARILENA 01/05/1997

Di escludere, in quanto non in possesso dei requisiti specifici di ammissione di cui all’art. 2
dell’Avviso pubblico in questione, la seguente candidata: Riggio Maria, nata il 12/04/1980;
Di precisare che:
- con successivo provvedimento si procedera alla nomina della Commissione Valutatrice;
- il presente atto non comporta costi e/o spese per I’ Azienda;
- gli atti richiamati nella presente determina sono custoditi presso I’U.0.C. Gestione Sviluppo
Risorse Umane e Formazione;
Di trasmettere la presente determina alla U.O.C. Affari Generali Legali e Assicurativi per gli

adempimenti di competenza.
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U.0.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie, vista la determina come sopra
formulata, attesta che il presente provvedimento non comporta costi /o spese per I’Azienda.
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[l Direttore
U.O.C. Gestione Risorse Economiche e Finanziarie

(Dott. F rarjz&w; )
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Visto
I Direttore Amministrativo Aziendale f.f.
(Dott. Franjze co Arapiti)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che Ia presente determina con indicazione dell’oggetto & stata affissa in elenco all’Albo
Pretorio di questo Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi-Melacrino-MorelIi” con Rep. N.

(2L del 17 GIU. 14y Vi € rimasta per quindici giorni conseeuti
a determina ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale i

Trasmessa Dipartimento Salute o Welfare
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Per copia conforme all’orj inale, per uso amministrativo.
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